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A QUIEN PUEDA INTERESAR

Quien suscribe, Kendy Tairin Pefia Pefia, encargada de Recursos Humanos, CERTIFICO que
la informacion publicada en el Portal de Transparencia Institucional, correspondiente a la
Némina de Empleados Contratados, Némina de Compensacién y Némina Militar que abarca
el periodo del 01 al 28 de Febrero del afio 2021, es informacion auténtica y valida.

Dado en Santo Domingo, Distrito Nacional, a los veinticuatro (24) dias del mes de febrero
del afio 2021.
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= Seguridad Social (LEY 87-01) Total Aportes
Departamento Funcion Estatus n Seguro de Pension (9.97%) | Riesgos | _Seguro de Salud (10.53%) !
Reg™o. LI Sueldo Bruto (RDS) (Ley(ll,;'gz) Seguro Saviea —¢ 2o Patronal | Laborales | Empleado Patronal | Subtotal TSS ';er:"lzca'g: ;ap“r’:"ejl SR RNED (RE5)
(2.87%) (7.10%) (1.20%) (3.04%) (7.09%) P
, |FelixLorenzo de Jesus DIRECCION Director FIJO 6,641.30 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 59,771.70
Valdez Suero 66,413.00
TOTAL GENERAL 66.413.00/ 59.771.70




